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 :مقذمٍ -1

ؾبظهبى ثَضؼ ٍ  ًعز (ؾَز زض ؾْبم ٍ ثب پطزاذت) هكتطن اه٘س تَؾقِگصاضٕ  نٌسٍق ؾطهبِٗ

 اه٘سًبهٔ اٗي نٌسٍق اؾبؾٌبهِ ٍ .ثبقس ثِ ثجت ضؾ٘سُ اؾت ٍ تحت ًؾبضت آى هٖاٍضاق ثْبزاض 

 بضتًؾ. ثجت قسُ اؾت نٌسٍق ضؾ٘سُ ٍ  ًعز ؾبظهبى ثَضؼ ٍ اٍضاق ثْبزاضهجوـ ثِ تهَٗت 

ثط نٌسٍق ثِ هٌؾَض حهَل اعوٌ٘بى اظ ضفبٗت همطضات لبًًَٖ ٍ ؾبظهبى ثَضؼ ٍ اٍضاق ثْبزاض 

ٍ قفبف٘ت اعلافبتٖ ثَزُ ٍ ثِ هٌعلٔ تأئ٘س هعاٗب، تضو٘ي ؾبظهبى ثَضؼ ٍ اٍضاق ثْبزاض  ههَثبت

ؾبظهبى ثَضؼ  ِ٘ ٍ ؾفبضـنثَزى اعلافبت هٌسضج زض اه٘سًبهِ ٗب تَؾَزآٍضٕ، وبهل ٍ نح٘ح 

 . ثبقس گصاضٕ زض نٌسٍق ًوٖ ثِ ؾطهبِٗ ٍ اٍضاق ثْبزاض

ّب ٍ انغلاحبتٖ  ول٘ٔ ٍاغُ ٍ اؾبؾٌبهٔ نٌسٍق هحؿَة قسًُبپصٗط  ثرف جساٖٗاٗي اه٘سًبهِ 

ً٘ع ثِ ّوبى هقبًٖ ثِ  اؾبؾٌبهٔ اٗي نٌسٍق تقطٗف قسُ اؾت زض اٗي اه٘سًبهِ( 1)وِ زض هبزُ 

فلاٍُ ثط گصاضٕ زض اٗي نٌسٍق ثبٗس  گ٘طٕ زض هَضز ؾطهبِٗ گصاض ثطإ تهو٘ن ؾطهبِٗ. ضٍز وبض هٖ

ثقضٖ اظ هغبلت  .إ آى ضا ً٘ع هغبلقِ ًوبٗس ّبٕ زٍضُ گعاضـ ،اؾبؾٌبهٔ نٌسٍق ٍ هفبز اه٘سًبهِ

ّوَاضُ ، بٕ هتفبٍت اظ آى زٍّ ثطزاقتٍ زض نَضت  اؾت  هْن اؾبؾٌبهِ زض اه٘سًبهِ تىطاض قسُ

 .هفبز اؾبؾٌبهِ حبون ذَاّس ثَز

گصاضٕ فبزٕ نٌسٍق ضا  زض اٗي نٌسٍق، ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗگصاضٕ  ثِ ؾطهبِٗهٌساى  فلالِ

ٍ اثغبل  ًَٗؿٖ، نسٍض ضٍٗٔ پصٗطُگصاضٕ زض  ًحَٓ ذطٗس ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ. ًوبٌٗس هٖذطٗساضٕ 

 .تَض٘ح زازُ قسُ اؾتٍق هٌتكط قسُ اؾت، گصاضٕ وِ زض تبضًوبٕ نٌس ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ

گصاضٕ زض  ضٍٕ ؾطهبِٗاّبٕ فط اًَاؿ ضٗؿه. ٕ زض اٗي نٌسٍق، ثسٍى ضٗؿه ً٘ؿتگصاضؾطهبِٗ

   . اًس اٗي اه٘سًبهِ تَض٘ح زازُ قسُ 4اٗي نٌسٍق زض ثرف 
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 :َاْ صىذيق اَذاف ي استزاتژْ -2

گصاضاى ٍ تكى٘ل ؾجسٕ اظ  آٍضٕ ؾطهبِٗ اظ ؾطهبِٗ ّسف اظ تكى٘ل نٌسٍق، جوـ -2-1

 ،قَز تلاـ هٖثب تَجِ ثِ پصٗطـ ضٗؿه هَضز لجَل،  .ّب ٍ هسٗطٗت اٗي ؾجس اؾت زاضاٖٗ

ّبٕ  هعٗت ،قسى ؾطهبِٗ زض نٌسٍق اًجبقتِ. گصاضاى گطزز ث٘كتطٗي ثبظزّٖ هوىي ًه٘ت ؾطهبِٗ

بضگ٘طٕ ً٘طٍّبٕ وِ اٍلاً ّعٌٗٔ ث :زضگصاضاى زا ؾطهبِٗ ٕزاًفطاگصاضٕ  هتقسزٕ ًؿجت ثِ ؾطهبِٗ

ث٘ي ّؤ ، گطزآٍضٕ ٍ تحل٘ل اعلافبت ٍ گعٌٗف ؾجس ثٌْ٘ٔ اٍضاق ثْبزاض هترهم

ثبً٘بً، نٌسٍق اظ . ٗبثس اض وبّف هٖ گص ّعٌٗٔ ّط ؾطهبِٗؾطأً ٍ قَز  ٘ن هٖؿتمگصاضاى  ؾطهبِٗ

گصاضاى، ول٘ٔ حمَق اجطاٖٗ هطثَط ثِ نٌسٍق اظ لج٘ل زضٗبفت ؾَز ؾْبم ٍ وَپي  جبًت ؾطهبِٗ

گصاضٕ  اض ثطإ اًجبم ؾطهبِٗ گص زّس ٍ زض ًت٘جِ ؾطأً ّعٌٗٔ ّط ؾطهبِٗ اٍضاق ثْبزاض ضا اًجبم هٖ

ّب فطاّن قسُ ٍ زض ًت٘جِ  زاضاٖٗتط  هٌبؾت ٍ هتٌَؿگصاضٕ  اهىبى ؾطهبِٗ ،ًبلثبث .ٗبثس وبّف هٖ

 . ٗبثس اضٕ وبّف هٖ گص ضٗؿه ؾطهبِٗ

وٌس ٍ گصاضٕ  لٖ زاذل وكَض ؾطهبِّٗبٕ ضٗب تَاًس زض زاضاٖٗ نٌسٍق فمظ هٖ -2-2

ثِ ّبٖٗ  زاضاٖٗنٌسٍق زض . ثبقس ثِ ّط ًَؿ ٍ قىل غ٘طهجبظ هٖ( اضظٕ) گصاضٕ ذبضجٖ ؾطهبِٗ

 :وٌس گصاضٕ هٖ قطح ظٗط ؾطهبِٗ

 قسُ زض ثَضؼ اٍضاق ثْبزاض تْطاى ٗب ثبظاض اٍل فطاثَضؼ اٗطاى؛ ؾْبم پصٗطفتِ  -2-2-1

قسُ زض ثَضؼ اٍضاق ثْبزاض تْطاى ٗب ثبظاض اٍل  حك تمسم ذطٗس ؾْبم پصٗطفتِ -2-2-2

 فطاثَضؼ اٗطاى؛

ثْبزاض ضٌّٖ ٍ ؾبٗط اٍضاق ثْبزاض ثب زضآهس ٍ اٍضاق  اجبضُاٍضاق  ،بضوتهكاٍضاق  -2-2-3

 :سٌزاقتِ ثبقضا توبهٖ قطاٗظ ظٗط  اٗي اٍضاق ثْبزاض ثبٗس. ثبثت
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 ؾلاهٖ اٗطاى ٗبثبًه هطوعٕ جوَْضٕ ازٍلت، هجَظ اًتكبض آًْب اظ ؾَٕ  -الف

 نبزض قسُ ثبقس؛ ؾبظهبى ثَضؼ ٍ اٍضاق ثْبزاض

گصاضٕ ٍ ؾَز ٍ پطزاذت انل ؾطهبِٗ كرم قسُهؾَز حساللٖ ثطإ آًْب  -ة

گصاضٕ ٍثبٗك وبفٖ ٍجَز ّب تضو٘ي قسُ ٗب ثطإ پطزاذت انل ٍ ؾَز ؾطهبِٗآى

 ثبقس؛ زاقتِ

ا لجل اظ ؾطضؾ٘س ٗىٖ اظ هؤؾؿبت هقتجط ثبظذطٗس آًْب ض ،ثِ تكر٘م هسٗط -ج

تقْس وطزُ ثبقس ٗب اهىبى تجسٗل وطزى آًْب ثِ ًمس زض ثبظاض ثبًَِٗ هغوئي ٍجَز 

 .زاقتِ ثبقس

ٗب هؤؾؿبت هبلٖ افتجبضٕ زاضإ هجَظ  ّب ثبًههٌتكطُ تَؾظ ّبٕ ؾپطزٓ  گَاّٖ: 2-2-4

 .لاهٖ اٗطاىاظ ثبًه هطوعٕ جوَْضٕ اؾ

ثبًه ؾؿبت هبلٖ افتجبضٕ زاضإ هجَظ اظ ّب ٍ هؤ گصاضٕ ًعز ثبًه ّط ًَؿ ؾپطزُ: 2-2-5

 .هطوعٕ جوَْضٕ اؾلاهٖ اٗطاى

 

 

اؾتت ٍ اوثتط ٍجتَُ    ؾَز  پطزاذتثب ؾْبم گصاضٕ زض  ؾطهبِٗ  اٗي نٌسٍق اظ ًَؿ نٌسٍق -2-3

ٖ  2-2-2ٍ  1-2-2ذَز ضا نطف ذطٗس اٍضاق ثْتبزاض هَضتَؿ ثٌتسّبٕ     زض عتَل فوتط   . وٌتس  هت

 :قَز ّبٕ نٌسٍق ضفبٗت هٖ ٍظ زاضاّٖٗبٕ ظٗط ثط اؾبؼ اضظـ ض نٌسٍق حسًهبة

 

 



 [در سهام، در انداسۀ کوچک و با پزداخت سود]مشتزک امید توسعه گذاری  سزمایه  یدنامة صندوقام

 

 

5 

 

ضٍظ آغبظ فقبل٘ت نٌسٍق ٍ ّوچٌ٘ي زض زٍضٓ تهف٘ٔ نٌسٍق العاهٖ  60جسٍل فَق زض  1ضفبٗت ًهبة ثٌس : تَض٘حبت

.ً٘ؿت  

 
 

  :گذاراناْ تٍ سزمأٍَاْ ديرٌپزداخت -3

اٍل٘ي زٍضٓ تمؿ٘ن ؾَز اظ قطٍؿ . اؾت هبّبًِ همغـ ظهبًٖ تمؿ٘ن ؾَز حبنلِ زض نٌسٍق، -3-1

ّط زٍضٓ ثقسٕ تمؿ٘ن ؾَز اظ . ٗبثسفقبل٘ت نٌسٍق آغبظ ٍ تب تبضٗد اٍل٘ي همغـ تمؿ٘ن ؾَز ازاهِ هٖ

 .ٗبثس اٍل٘ي ضٍظ پؽ اظ پبٗبى زٍضٓ لجلٖ تمؿ٘ن ؾَز آغبظ ٍ تب همغـ تمؿ٘ن ؾَز ازاهِ هٖ

ٍ ( الف)ثطاثط هجوَؿ هجبلغ هَضَؿ ثٌسّبٕ ؾَز لبثل تمؿ٘ن زض پبٗبى ّط زٍضٓ تمؿ٘ن ؾَز،  -3-2

 :ثِ قطح ظٗط اؾت (ة)

 فلآٍ گصاضٕ زض پبٗبى زٍضٓ تمؿ٘ن ؾَز، ثِ اظ اضظـ هجٌبٕ ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗزضنس  1 ( الف) 

  .اًست قسُتحت توله نٌسٍق وِ عٖ زٍضٓ تمؿ٘ن ؾَز، ًمساً زضٗبف ؾْبمؾَزّبٕ ( ة)

ؾمف ؾَز لبثل تمؿ٘ن ثط اؾبؼ اٗي ثٌس زض پبٗبى ّط ؾبل ثطاثط تفبٍت ث٘ي اضظـ ضٍظ ٍاحسّبٕ 

زض ّب ذَاّس ثَز ٍ  گصاضاى زض پبٗبى ّوبى زٍضُ اظ اضظـ هجٌبٕ آى گصاضٕ زض زؾت ؾطهبِٗ ؾطهبِٗ

هاي صندوق نسبت از كل دارايي شرح  

پصٗطفتِ قسُ زض ثَضؼ ٍ حك تمسم ؾْبم گصاضٕ زض ؾْبم  ؾطهبِٗ -1

 اٗطاى ٗب ثبظاض اٍل فطاثَضؼتْطاى 

 هٌتكطُ اظ عطف ٗه ًبقطؾْبم  تمسم ؾْبم ٍ حك  -2

 پصٗطفتِ قسُ زض ثَضؼ تْطاى -2-1

 ضؼ اٗطاىپصٗطفتِ قسُ زض فطاثَ-2-2

 قسُ زض ٗه نٌقت ثٌسٕ تمسم ؾْبم عجمِ ؾْبم ٍ حك -3

 اٗطاى پصٗطفتِ قسُ زض ثبظاض اٍل فطاثَضؼؾْبم ؾْبم ٍ حك تمسم  -4

 هٌتكطُ اظ عطف ٗه ًبقط ؾْبم ؾْبم ٍ حك تمسم  -5

 ّبٕ نٌسٍق اظ زاضاٖٗ% 70حسالل 

 

 ّبٕ نٌسٍقاظ زاضاٖٗ% 10حساوثط 

 ّبٕ نٌسٍقاظ زاضاٖٗ% 5حساوثط 
 

 ّبٕ نٌسٍق اظ زاضاٖٗ% 30حساوثط 

 ّبٕ نٌسٍق  اظ  زاضاٖٗ% 20حساوثط 

 هٌتكطُ ًبقط م ؾْبم تمس اظ ول ؾْبم ٍ حك% 5حساوثط 
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َؿ هَضؾمف ؾَز لبثل تمؿ٘ن نَضتٖ وِ زٍضُ ّبٕ پطزاذت ؾَز ووتط اظ ٗه ؾبل ثبقس، 

گصاضٕ  تفبٍت ث٘ي اضظـ ضٍظ ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗهقبزل پٌجبُ زضنس زض پبٗبى ّط زٍضُ، فَق ( الف)ثٌس

 . ّب ذَاّس ثَز زض پبٗبى ّوبى زٍضُ اظ اضظـ هجٌبٕ آى

هحبؾجبت هصوَض زض ، وِ هقبزل ٗه ؾبل قوؿٖ اؾت زٍضٓ تمؿ٘ن ؾَز 12 پؽ اظ ّط -3-3

ٍ حبنل ّطوسام وِ ووتط ثبقس، ثِ فٌَاى ؾَز، ث٘ي  ثِ قطح ظٗط اًجبم قسُ( ة)ٍ ( الف)ثٌسّبٕ 

ثَزُ ٍ  2-3تمؿ٘ن اٗي ؾَز فلاٍُ ثط ؾَزّبٕ هَضَؿ ثٌس . گصاضاى لبثل تمؿ٘ن اؾت ؾطهبِٗ

 : گ٘طٕ ضاجـ ثِ تمؿ٘ن ٗب فسم تمؿ٘ن آى اظ اذت٘بضات هسٗط نٌسٍق اؾتتهو٘ن

ّبٕ تمؿ٘ن ؾَز ذطٗي زٍضُ اظ زٍضُگصاضٕ زض پبٗبى آاضظـ هجٌبٕ ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗحبنل تفطٗك  (الف

  ؛(2-3)ّب پؽ اظ وؿط ؾَزّبٕ لبثل تمؿ٘ن هَضَؿ ثٌس هصوَض، اظ اضظـ ضٍظ آى

گصاضٕ زض ؾِ هبّٔ هٌتْٖ ٍاحس ؾطهبِٗ ّط اضظـ ضٍظأًذبلم اظ هتَؾظ  حبنل تفطٗك اضظـ هجٌب( ة

گصاضٕ زض پبٗبى آذطٗي  تبضٗد پبٗبى آذطٗي زٍضٓ تمؿ٘ن ؾَز، ضطة زض تقساز ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗثِ 

  .ّبٕ تمؿ٘ن ؾَز زٍضُ اظ زٍضُ

گ٘طز وِ گصاضاًٖ تقلك هٖ، ثِ ؾطهبِٗ(3-3)ٍ ( 2-3)قطح ثٌسّبٕ ؾَزّبٕ لبثل تمؿ٘ن ثِ  -3-4

گصاضٕ نٌسٍق هحؿَة قًَس ٍ ؾْن زض پبٗبى همغـ تمؿ٘ن ؾَز هطثَعِ، هبله ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ

گصاضٕ هتقلك ثِ ٍٕ زض پبٗبى همغـ هَضز حسّبٕ ؾطهبِٗگصاض ً٘ع ثطاثط ًؿجت تقساز ٍاّط ؾطهبِٗ

 . ثبقسگصاضٕ هٌتكطُ زض پبٗبى آى همغـ، هًٖؾط ثطإ تمؿ٘ن ؾَز، اظ ول ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ

تَاًس عٖ فطم هكرهٖ لجل اظ پبٗبى ّط همغـ تمؿ٘ن ؾَز، زضذَاؾت گصاض هّٖط ؾطهبِٗ -3-5

گصاضٕ جسٗس عجك مؿ٘ن ثِ ٍٕ، ٍاحسّبٕ ؾطهبًِٗوبٗس تب اظ هحل هغبلجبت ًبقٖ اظ ؾَز لبثل ت

وِ ثرَاّس ثرف ث٘كتطٕ اظ عَضٕتغ٘٘ط ًؾط ٍٕ زض اٗي ظهٌِ٘ ثِ. ًبم ٍٕ نبزض گطززاؾبؾٌبهِ ثِ
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ضٍظ پؽ اظ تبضٗرٖ لبثل اجطا ذَاّس ثَز وِ اٗي  30نَضت ًمس زضٗبفت وٌس، اٗي هغبلجبت ضا ثِ

وِ هسٗط ثرَاّس تغ٘٘ط زضنَضتٖ. ثبقسلام ًوَزُتغ٘٘ط ًؾط ذَز ضا عٖ فطم هصوَض ثِ هسٗط اف

ضٍظ اجطا وٌس، هبًقٖ زض اٗي ظهٌِ٘ ٍجَز ًساضز،  30قطح فَق، لجل اظ گصقت گصاض ضا ثًِؾطؾطهبِٗ

 .فْسٓ هسٗط ًرَاّس ثَزثِ( 6-3)ضٍظ، جطٗؤ هصوَض زض ثٌس  30لىي زض نَضت فسم اجطا لجل اظ 

فَق، ثطإ آى ( 2-3)قطح ثٌس عٕ وٌس تب ؾَز لبثل تمؿ٘ن ثِضٗإ ثطًبهِگًَِهسٗط ثبٗس ثِ -3-6

زضذَاؾت اذتهبل ؾَز ثِ نسٍض ٍاحسّبٕ ( 5-3)گصاضاى وِ عجك ثٌس ثرف اظ ؾطهبِٗ

ضٍظ وبضٕ پؽ اظ ّط همغـ تمؿ٘ن ؾَز، پطزاذت قَز؛  زٍاًس، حساوثط گصاضٕ ضا اضائِ ًسازُ ؾطهبِٗ

ّعاض اظ ؾَز ٍظ تأذ٘ط زض پطزاذت ؾَز، هقبزل چْبض زض زُنَضت، هسٗط ثبٗس ثِ اظإ ّط ض زض غ٘ط اٗي

وِ هسٗط لجلاً افلاى ًوَزُ ثبقس وِ لهس زض نَضتٖ. ًفـ ثپطزاظزگصاض شٕلبثل پطزاذت ضا ثِ ؾطهبِٗ

گبُ، هفبز اٗي ثٌس زض هَضز ؾَزّبٕ لبثل ضا زاضز؛ آى( 3-3)تمؿ٘ن ؾَزّبٕ هحبؾجِ قسُ عجك ثٌس 

 . َاّس ثَزتمؿ٘ن هصوَض ً٘ع هجطٕ ذ

 :گذارْ در صىذيق رٔسک سزمأٍ-4

گصاضٕ زض نٌسٍق ؾَزآٍض ثبقس،  توْ٘سات لاظم ثِ فول آهسُ اؾت تب ؾطهبِّٗط چٌس  -4-1

گصاضاى ثٌبثطاٗي ؾطهبِٗ .ّبٕ نٌسٍق ّوَاضُ ٍجَز زاضز گصاضٕ ٍلٖ احتوبل ٍلَؿ ظٗبى زض ؾطهبِٗ

ّبٕ ٗبز قسُ زض اٗي ثرف اظ ٗؿهگصاضٕ زض نٌسٍق اظ جولِ ضّبٕ ؾطهبِٗثبٗس ثِ ضٗؿه

-ثب ؾطهبٍِٗ فبزٕ گصاضٕ هوتبظ زاضًسگبى ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ. اه٘سًبهِ، تَجِ ٍٗػُ زاقتِ ثبقٌس

زض ؾبٗط ثٌسّبٕ اٗي ثرف،  .پصٗطًسّبٕ فطا ضٍٕ نٌسٍق ضا هٖگصاضٕ زض نٌسٍق، توبم ضٗؿه

 .اًسگصاضٕ زض نٌسٍق ثط قوطزُ قسُّبٕ ؾطهبِٗثطذٖ اظ ضٗؿه

تبثـ فَاهل  ،زض ثبظاضل٘وت اٍضاق ثْبزاض  :َاْ صىذيق رٔسک کاَص ارسش دارأٓ -4-2

فقبل٘ت ٍ ٍضق٘ت ذبل هتقسزٕ اظ جولِ ٍضق٘ت ؾ٘بؾٖ، التهبزٕ، اجتوبفٖ، نٌقت هَضَؿ 
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ّبٕ  ثب تَجِ ثِ آًىِ هوىي اؾت زض هَالقٖ توبم ٗب ثركٖ اظ زاضاٖٗ .اؾتًبقط ٍ ضبهي آى 

زض ثبظاض تَاًس  هٖ ٗي اٍضاقال٘وت  گصاضٕ قسُ ثبقٌس ٍ اظ آًجب وِ ؾطهبِٗثْبزاض نٌسٍق زض اٍضاق 

گصاضاى قسُ ٍ اٗي ضطض ثِ ؾطهبِٗهتضطض  اظ اٗي ثبثت هوىي اؾتنٌسٍق  لصا ،وبّف ٗبثس

 .هٌتمل قَز

نٌسٍق ضا  ّبٕ زاضاٖٗ اظّب ثرف  قطوت ثْبزاضاٍضاق  :تُاداررٔسک وکًل ايراق  -4-3

حسالل ثطإ  وٌس وِ ؾَز گصاضٕ هٖ ؾطهبِٗ ثْبزاضٌٕسٍق زض اٍضاق گطچِ ن. زّس تكى٘ل هٖ

هقتجط تضو٘ي قسُ هؤؾؿٔ آى تَؾظ ٗه  گصاضٕتق٘٘ي ٍ پطزاذت ؾَز ٍ انل ؾطهبِٗ ّبآى

ٍلٖ  زاضز؛ٍثبٗك هقتجط ٍ وبفٖ ٍجَز  ،ّبگصاضٕ زض آىٗب ثطإ پطزاذت انل ٍ ؾَز ؾطهبِٗاؾت، 

، ؾَزآٍضٕ وبفٖ ًساقتِ ثبقس اٗي اٍضاقگصاضٕ هطتجظ ثب ِٗعطح ؾطهب اٗي احتوبل ٍجَز زاضز وِ

ٗب  ، فول ًٌوبٌٗسثْبزاضزض پطزاذت ثِ هَلـ ؾَز ٍ انل اٍضاق ذَز ًبقط ٍ ضبهي ثِ تقْسات  ٗب

ٍ گصاضٕ ٕ انل ؾطهبِٗزٌّسُاضظـ ٍثبٗك ثِ عطظ لبثل تَجْٖ وبّف ٗبثس ثِ عَضٕ وِ پَقف

ٍ هتقبلجبً ثبفث تحو٘ل ضطض ثِ نٌسٍق تَاًس تفبلبت هٖااٗي ٍلَؿ  .ؾَز هتقلك ثِ آى ًجبقٌس

 .قًَسگصاضاى ؾطهبِٗ

ًؾ٘ط ؾَز )ثسٍى ضٗؿه  ثبظزُوِ ًطخ  زض نَضتٖ :تذين رٔسک تاسدٌرٔسک وًسان  -4-4

ثِ احتوبل ظٗبز ل٘وت اٍضاق هكبضوت ٍ ؾبٗط افعاٗف ٗبثس، ( الحؿبة اٍضاق هكبضوت زٍلتٖ فلٖ

اگط . ٗبثس زض ثبظاض وبّف هٖ ،قسُ اؾت ق٘٘يثطإ آًْب تٗب ثبثتٖ  ؾَز حساللاٍضاق ثْبزاضٕ وِ 

گصاضٕ وطزُ ثبقس ٍ ثبظذطٗس آى ثِ ل٘وت هق٘ي تَؾظ  ؾطهبِٗ ثْبزاضنٌسٍق زض اٗي ًَؿ اٍضاق 

هوىي ، ثسٍى ضٗؿه ثبظزُتضو٘ي ًكسُ ثبقس، افعاٗف ًطخ ( ًؾ٘ط ثبًه) هقتجط ٕهؤؾؿِٗه 

  . گطزز گصاضاىتقبلجبً ؾطهبٍِٗ ه ثبفث تحو٘ل ضطض ثِ نٌسٍقاؾت 
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 :َا ي حقًق داروذگان آن گذارْ اوًاع ياحذَاْ سزمأٍ -5
زض گَاّٖ . قَز گصاضٕ نبزض هٖ گصاضٕ زض نٌسٍق، گَاّٖ ؾطهبِٗ زض اظإ ؾطهبِٗ -5-1

ٍاحسّبٕ . قَز گصاض زضج هٖ گصاضٕ ّط ؾطهبِٗ گصاضٕ تقساز ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ ؾطهبِٗ

گصاضٕ  حمَق زاضًسگبى ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ. قَز ؿ هوتبظ ٍ فبزٕ تمؿ٘ن هٖگصاضٕ ثِ زٍ ًَ ؾطهبِٗ

وِ  ،قسُل٘س زض اؾبؾٌبهِ آًچِ وِ جع ِ لحبػ ثب ٗىسٗگط ٗىؿبى اؾت، ث ٕهوتبظ ٍ فبزٕ اظ ّوِ

 . اٗي اه٘سًبهِ زضج قسُ اؾت 3-5ٍ  2-5ّبٕ ثٌسآى زض  ٔذلان

تَاًس زض هجوـ  إٔ اؾت ٍ هٖزاضإ حك ض ،گصاضٕ هوتبظ ضًسٓ ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗزا -5-2

ذلانٔ آى زض اذت٘بضات هجوـ نٌسٍق زض اؾبؾٌبهِ ٍ . اظ حك ضإٔ ذَز اؾتفبزُ وٌس ،نٌسٍق

گصاضٕ هوتبظ  ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ گبىزاضًس. اٗي اه٘سًبهِ تَض٘ح زازُ قسُ اؾت 1-7ثٌس 

ّبٕ نٌسٍق ٖ گصاضٕ ذَز، ؾْن ذَز ضا اظ زاضاٗ ثب زضذَاؾت اثغبل ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗتَاًٌس  ًوٖ

 .ٍاگصاض وٌٌسگصاضٕ هوتبظ ذَز ضا ثِ زٗگطاى  تَاًٌس ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ هٍٖلٖ هغبلجِ وٌٌس، 

تَاًس زض هجبهـ  گصاضٕ فبزٕ زاضإ حك ضإٔ ً٘ؿت ٍ ًوٖ زاضًسٓ ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ -5-3

گصاضٕ  تَاًس هغبثك اؾبؾٌبهِ زضذَاؾت اثغبل ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ نٌسٍق قطوت ًوبٗس، ثلىِ هٖ

هقبزل )ّب  ّب ٍ ؾبٗط ّعٌِٗ ّبٕ نٌسٍق پؽ اظ وؿط ثسّٖ ا اضائِ زّس ٍ ؾْن ذَز ضا اظ زاضاٖٗض

زض  .زضٗبفت وٌس( گصاضٕ ذَز پؽ اظ وؿط وبضهعز اثغبل ذبلم اضظـ ضٍظ ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ

ثِ اؾتثٌبٕ تغ٘٘ط هسٗط، هتَلٖ، )وِ هجوـ نٌسٍق، ضإٔ ثِ تغ٘٘ط اؾبؾٌبهِ ٗب اه٘سًبهِ  نَضتٖ

قَز تب  ثقس اظ افلام، افِوبل هٖ ضٍظ 30زّس، اٗي تغ٘٘طات ( ٍ حؿبثطؼمسقًَسگٖ ًضبهي 

  گ٘طٕ ثطإ ازاهِ گصاضٕ فبزٕ، فطنت وبفٖ ثطإ تهو٘ن زاضًسگبى ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ

 ،ضٍظ ٗبزقسُ 30عٖ هست . گصاضٕ ذَز زاقتِ ثبقٌس گصاضٕ ٗب اثغبل ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ ؾطهبِٗ

وبّف هست ٗبزقسُ ثب تمبضبٕ هسٗط ٗب  .وبوبى حبون ذَاّس ثَزاؾبؾٌبهِ ٍ اه٘سًبهٔ لجلٖ و
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ؾجب زض نَضتٖ ثب وبّف هست ٗبزقسُ هَافمت . پصٗط اؾت هتَلٖ نٌسٍق ٍ تأٗ٘س ؾجب اهىبى

گصاضاى نٌسٍق زض  ذَاّس وطز وِ تكر٘م زّس اٗي اهط ثب انل حفؼ هٌبفـ ٍ حوبٗت اظ ؾطهبِٗ

 . ثبقس تقبضو ًوٖ

گصاضٕ هوتبظ زض  ٍاحس ؾطهبِٗ 10000 اضٕ هوتبظ نٌسٍق ثِ تقسازگص ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ -5-4

 ،گصاضٕ فبزٕ نٌسٍق ًَٗؿٖ اٍل٘ٔ ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ اثتسإ تأؾ٘ؽ نٌسٍق ٍ لجل اظ پصٗطُ

نٌسٍق زض ثبًىٖ ى ذطٗساضٕ قسُ ٍ ٍجَُ هطثَعِ ثِ حؿبة بتوبهبً ثِ نَضت ًمس تَؾظ هؤؾؿ

س، زض ٌّگبم زاضًهغبثك اؾبؾٌبهِ حك ضإٔ  ى وِبَّٗت هؤؾؿ. اؾت قسُقطف تأؾ٘ؽ ٍاضٗع 

گصاضٕ هوتبظ وِ هغبثك  َّٗت زاضًسگبى ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ. ًَٗؿٖ اٍلِ٘ هٌتكط قسُ اؾت پصٗطُ

 .قَز هبلٖ ؾبلأً نٌسٍق زضج هّٖبٕ  اؾبؾٌبهِ حك ضإٔ زاضًس، ّط ؾبلِ زض گعاضـ

 :اقامت صىذيق محل -6
ه٘ساى ّفت ت٘ط، ذ٘بثبى وطٗوربى ه٘ساى ّفت ت٘ط، ذ٘بثبى وطٗوربى ثِ ًكبًٖ ثِ ًكبًٖ     ْطاىْطاىتتهحل البهت نٌسٍق تَؾظ هسٗط نٌسٍق زض قْط 

    .تق٘٘ي قسُ اؾت  11ظًس، ذ٘بثبى لبئن همبم فطاّبًٖ، وَچِ ًگ٘ي، وَچِ ظٗجب، پلان ظًس، ذ٘بثبى لبئن همبم فطاّبًٖ، وَچِ ًگ٘ي، وَچِ ظٗجب، پلان 

 :ارکان صىذيق -7

حؿبثطؼ ٍ وبضگعاضاى نٌسٍق اؾت وِ  ،ضبهي ًمسقًَسگٖ ،هتَلٖاضوبى نٌسٍق قبهل هجوـ، هسٗط،  

  .قَز ّط وسام ثِ قطح ظٗط هقطفٖ هٖ

گصاضٕ هوتبظ  هجوـ نٌسٍق اظ اجتوبؿ زاضًسگبى ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ :مجمع صىذيق -7-1

. گ٘طٕ آى زض اؾبؾٌبهِ ل٘س قسُ اؾت قَز ٍ تكطٗفبت زفَت، تكى٘ل ٍ تهو٘ن تكى٘ل هٖ

ضا ٍ حؿبثطؼ ضبهي ًمسقًَسگٖ ، هتَلٖ، هسٗط، تَاًس اؾبؾٌبهِ، اه٘سًبهِ هجوـ نٌسٍق هٖ

 34 ٓهبزثب قطاٗظ هصوَض زض  ،گصاضٕ هوتبظ حسّبٕ ؾطهبٍِٗا گبىزاضًسفمظ . تغ٘٘ط زّس

 . اؾبؾٌبهِ، زض هجبهـ نٌسٍق حك ضإٔ زاضًس
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اؾت وِ زض تبضٗد  (ذبلؾْبهٖ)قطوت وبضگعاضٕ هف٘س هسٗط نٌسٍق،  :مذٔز -7-2

ًعز هطجـ ثجت   10101534480ٍ قٌبؾٔ هلٖ  109737 ثب قوبضٓ ثجت 23/09/1373

ه٘ساى ّفت ت٘ط، ه٘ساى ّفت ت٘ط، ًكبًٖ هسٗط فجبضت اؾت اظ . ثجت ضؾ٘سُ اؾت ثِ تْطاىّبٕ قْطؾتبى  قطوت

ثطإ  ..  11ذ٘بثبى وطٗوربى ظًس، ذ٘بثبى لبئن همبم فطاّبًٖ، وَچِ ًگ٘ي، وَچِ ظٗجب، پلان ذ٘بثبى وطٗوربى ظًس، ذ٘بثبى لبئن همبم فطاّبًٖ، وَچِ ًگ٘ي، وَچِ ظٗجب، پلان 

گصاضٕ  ٗه قرم حم٘مٖ ذجطُ زض ظهٌ٘ٔ هطتجظ ثب ؾطهبِٗ ّبٕ نٌسٍق، هسٗط  اًتربة زاضاٖٗ

ٗب چٌس قرم حم٘مٖ ذجطُ زض ظهٌ٘ٔ  «گصاضِٕ هسٗط ؾطهبٗ» ضا ثِ فٌَاىزض اٍضاق ثْبزاض 

تَاًس زض ّط ظهبى  وٌس ٍ هٖ اًتربة هٖ« گصاضٕ گطٍُ هسٗطاى ؾطهبِٗ»افضبٕ ٗبزقسُ ضا ثِ فٌَاى 

گصاضٕ ٗب  هسٗط ؾطهبِٗ. ضا تغ٘٘ط زّس گصاضٕ هسٗطاى ؾطهبِٗ افضبٕ گطٍُگصاضٕ ٗب  هسٗط ؾطهبِٗ

ثِ . ّبٕ نٌسٍق زاضًس زض هسٗطٗت زاضاٖٗ ، ًمف اؾبؾٖگصاضٕ هسٗطاى ؾطهبِٗ گطٍُ افضبٕ

 ّوطاُ اٗي اه٘سًبهِ، هسٗط ضوي اًتكبض هكرهبت ٍ ؾَاثك وبضٕ ذَز، هكرهبت ٍ ؾَاثك وبضٕ

زض نَضت . ضا ً٘ع اًتكبض زازُ اؾت« گصاضٕ گطٍُ هسٗطاى ؾطهبِٗ»افضبٕ  ٗب گصاضٕ هسٗط ؾطهبِٗ

هطاتت ثلافبنلِ ثِ اعلاؿ « گصاضٕ  گطٍُ هسٗطاى ؾطهبِٗ»افضبٕ گصاضٕ ٗب  هسٗط ؾطهبِٗتغ٘٘ط 

زض « گصاضٕ گطٍُ هسٗطاى ؾطهبِٗ»ٍؽبٗف ٍ اذت٘بضات هسٗط ٍ . گصاضاى ذَاّس ضؾ٘س ؾطهبِٗ

 . اؾبؾٌبهِ زضج قسُ اؾت

اؾت وِ زض تبضٗد  ؾؿِ حؿبثطؾٖ ٍ ذسهبت هسٗطٗت نسضؤه ،نٌسٍق هتَلٖ: متًلٓ -7-3

ّبٕ  ًعز هطجـ ثجت قطوت 40400300401و شناسۀ ملی  8341جتقوبضُ ث ثِ 29/10/1373

میدان هفت تیر، کوچه شیمی، :ًكبًٖ هتَلٖ فجبضتؿت اظ . ثِ ثجت ضؾ٘سُ اؾت تْطاىقْطؾتبى 

هؿتوط ثط ؾبٗط  تًؾبض ؛زض اؾبؾٌبهِ ل٘س قسُ اؾتوِ  هتَلٖٔ انلٖ ٍؽ٘ف  .2، واحد 00پلاک 

ّبٕ نٌسٍق ثِ هٌؾَض حفؼ  ٌبهِ، اه٘سًبهِ ٍ ضٍِٗاضوبى نٌسٍق زض اجطإ نح٘ح همطضات، اؾبؾ

. گصاضاى ٍ عطح هَاضز ترلف زض هطاجـ ضؾ٘سگٖ ٍ پ٘گ٘طٕ هَضَؿ اؾت هٌبفـ ؾطهبِٗ
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ّبٕ  ّبٕ ثبًىٖ نٌسٍق ثِ پ٘كٌْبز هسٗط ٍ تأٗ٘س هتَلٖ، افتتبح قسُ ٍ ثطذٖ اظ ضٍِٗ حؿبة

زض . ثبٗس ثِ تأٗ٘س هتَلٖ ثطؾٌسگصاضاى،  نٌسٍق ً٘ع لجل اظ اجطا اظ جْت ضفبٗت هٌبفـ ؾطهبِٗ

زاضٕ اؾٌبز زض ٍجِ حبهل ٍ اٍضاق  ّبٕ نٌسٍق ٍ ًحَٓ ًگِ ّب ٍ پطزاذت ضوي هتَلٖ ثط زضٗبفت

ذَز  ٍ ؾَاثك وبضٕهكرهبت  هتَلٖ ،ثِ ّوطاُ اٗي اه٘سًبهِ. ًبم نٌسٍق، ًؾبضت زاضز ثْبزاض ثٖ

 . صاضاى افلام ًوَزُ اؾتگ ثطإ اعلاؿ ؾطهبِٗ ضا

-ؾْبهٖ)قطوت وبضگعاضٕ هف٘س ، نٌسٍقًمسقًَسگٖ ضبهي  :وقذضًوذگٓ ضامه -7-4

ٍ قٌبؾٔ هلٖ  109737ثب قوبضٓ ثجت  23/09/1373اؾت وِ زض تبضٗد  (ذبل

ًكبًٖ . ثِ ثجت ضؾ٘سُ اؾت تْطاىّبٕ قْطؾتبى  ًعز هطجـ ثجت قطوت 10101534480

، ذ٘بثبى لبئن همبم ، ذ٘بثبى لبئن همبم ظًسظًسه٘ساى ّفت ت٘ط، ذ٘بثبى وطٗوربىه٘ساى ّفت ت٘ط، ذ٘بثبى وطٗوربىفجبضت اؾت اظ ًمسقًَسگٖ ضبهي 

زض  ًمسقًَسگّٖبٕ ضبهي  اذت٘بضات ٍ هؿئَل٘ت  ..11فطاّبًٖ، وَچِ ًگ٘ي، وَچِ ظٗجب، پلان فطاّبًٖ، وَچِ ًگ٘ي، وَچِ ظٗجب، پلان 

 جَزِمِ ٍزض نَضت فسآى اؾت وِ ًمسقًَسگٖ ٍؽ٘فٔ انلٖ ضبهي . اؾبؾٌبهِ ل٘س قسُ اؾت

اضٕ  گص ّبٕ ؾطهبٍِٗاحسپطزاذت ثِ هتمبض٘بىِ اثغبلِ  (الف)نٌسٍق ثطإ زض وبفٖ  ٍجَُ ًمسِ

، ٍجَُ ًمس (اٗي اه٘سًبهِ 3-3ٍ  2-3 ّبٕهَضَؿ ثٌس)ؾَز إ  ّبٕ زٍضُپطزاذت (ب)ٗب  فبزٕ

ضبهي  نٌسٍق، ٍٔ تهف٘ زض هَلـ اًحلال ّبفلاٍُ ثط اٗي. لاظم ضا ثِ اٗي هٌؾَض تأه٘ي ًوبٗس

وٌس ٍ آى ثرف اظ ّبٕ نٌسٍق ضا تأه٘ي هًٖمسقًَسگٖ ٍجَُ ًمس لاظم ثطإ پطزاذت

اظ  گصاضٕ ٗب هغبلجبت ذَززض لجبل ؾطهبِٗزض ثبظاض ثِ فطٍـ ًطؾس، ضا وِ نٌسٍق  ّبٕ زاضاٖٗ

ضا ًمسقًَسگٖ  زض نَضتٖ وِ هجوـ نٌسٍق ًتَاًس جبًك٘ي ضبهي. وٌسهٖ زضٗبفت ،نٌسٍق

ثب قطاٗظ ًمسقًَسگٖ پؽ اظ اؾتقفبٕ ٍٕ ؽطف هْلت هصوَض زض اؾبؾٌبهِ تق٘٘ي ًوبٗس، ضبهي 

؛ لىي زض نَضت اًحلال نٌسٍق، ٘بض اًحلال نٌسٍق ضا ذَاّس زاقتهصوَض زض اؾبؾٌبهِ، اذت

 . ّبٕ ذَز فول ًوبٗس ضبهي ًمسقًَسگٖ هَؽف اؾت تب تهفِ٘ وبهل نٌسٍق ثِ هؿئَل٘ت
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اؾت وِ زض تبضٗد  ؾؿِ حؿبثطؾٖ زـ ٍ ّوىبضاىؤه حؿبثطؼ نٌسٍق، :حساتزس  -7-5

ًعز هطجـ ثجت  10100171271هلٖ  ٍ قٌبؾٔ 1970ثِ قوبضُ ثجت  15/03/1358

ؾطزاض جٌگل، ًكبًٖ حؿبثطؼ فجبضتؿت اظ . ثِ ثجت ضؾ٘سُ اؾت تْطاى ّبٕ قْطؾتبى قطوت

هكرهبت ٍ ثِ ّوطاُ اٗي اه٘سًبهِ، حؿبثطؼ  .24ثبلاتط اظ ً٘بٗف، ًجف وَچِ ؾَم غطثٖ، پلان 

ّبٕ  ٍؽبٗف ٍ هؿئَل٘ت. گصاضاى افلام ًوَزُ اؾت ؾَاثك وبضٕ ذَز ضا ثطإ اعلاؿ ؾطهبِٗ

ّبٕ  حؿبثطؼ ثبٗس اظ زضؾتٖ ثجت ٍ ًگْساضٕ حؿبة. ؿبثطؼ زض اؾبؾٌبهِ ل٘س قسُ اؾتح

ّبٕ هبلٖ نٌسٍق ضا زض همبعـ ظهبًٖ هق٘ي  ّبٕ فولىطز ٍ نَضت نٌسٍق هغوئي قَز، گعاضـ

ل٘وت نسٍض ٍ ل٘وت اثغبل  اضظـ ضٍظ، اؽْبضًؾط ًوبٗس ٍ ثط هحبؾجٔثطضؾٖ وطزُ ٍ ضاجـ ثِ آًْب 

ٍ هجوـ نٌسٍق ّط  هتَلٖهَافمت  ،ثطإ تغ٘٘ط حؿبثطؼ. صاضٕ ًؾبضت ًوبٗسگ ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ

 .زٍ لاظم اؾت

ّبٕ وبضگعاضٕ  ٗه ٗب چٌس وبضگعاض اظ ث٘ي قطوت ،ثطإ اًجبم هقبهلات نٌسٍق :کارگشار -7-6

تَاًس ثب تَجِ  هسٗط هٖ. قَز زاضإ هجَظ اظ ؾبظهبى ثَضؼ ٍ اٍضاق ثْبزاض، تَؾظ هسٗط اًتربة هٖ

 . وبضگعاض ٗب وبضگعاضاى نٌسٍق ضا تغ٘٘ط زّس ،گًَِ تكطٗفبتٖ فِ ٍ نلاح نٌسٍق ثسٍى ّ٘چثِ نط

 

 :گذارْ صذير ي اتطال ياحذَاْ سزمأٍ -8
اظ عطٗك  ،(گصاض گصاضٕ نٌسٍق ًعز ؾطهبِٗ تقساز ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ) ؾطهبٗٔ نٌسٍق -8-1

نسٍض ٍ . ٗبثس وبّف هٖ ْببزٕ افعاٗف ٍ اظ عطٗك اثغبل آًاضٕ ف گص نسٍض ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ

اؾبؼ اؾبؾٌبهِ ثِ  گصاضاى ٍ ثط گصاضٕ فبزٕ ثِ تمبضبٕ ؾطهبِٗ اثغبل ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ

تقساز گصاضٕ، حساوثط  ّطگبُ زض اثط نسٍض ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ. پصٗطز ّبٕ هقٌٖ٘ نَضت هٖ ل٘وت

تأه٘ي ( هِاه٘سًب 10ثرف هصوَض زض )گصاض  ًعز ؾطهبِٗ هجبظ نٌسٍقگصاضٕ  ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ
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گصاضٕ ثِ  ثطإ نسٍض ٗه ٍاحس ؾطهبِٗ. گصاضٕ هتَلف ذَاّس قس قَز، نسٍض ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ

گصاضٕ زض پبٗبى ضٍظ وبضٕ پؽ اظ زضذَاؾت  گصاض، ٍٕ ثبٗس ل٘وت نسٍض ٍاحس ؾطهبِٗ ًبم ؾطهبِٗ

ضٍٗٔ  ثٌٖ٘ قسُ عجك ضا ثِ فلاٍُ وبضهعز نسٍض، ثِ حؿبة نٌسٍق ٍاضٗع وٌس ٍ هطاحل پ٘ف

وِ زض تبضًوبٕ نٌسٍق هٌتكط قسُ، ضا  گصاضٕ  ، نسٍض ٍ اثغبل ٍاحسّبٕ ؾطهبًَِٗٗؿٖ صٗطُپ

گصاضٕ ضا پؽ اظ  تَاًس نسٍض ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ هًٖ٘ع ًمسقًَسگٖ هي حبل ضب ف٘يزض . عٖ ًوبٗس

 .هتَلف ًوبٗسزض ّط ظهبى تكى٘ل نٌسٍق 

ّبٕ  زاضاٖٗاضظـ ذبلم ٌسٓ زّ گصاضٕ زض ّط ظهبى ًكبى ل٘وت اثغبل ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ -8-2

زض هحبؾجٔ . اؾت( ّبٕ نٌسٍق ّبٕ نٌسٍق هٌْبٕ ثسّٖ زاضاٖٗضٍظ ٗقٌٖ اضظـ ) نٌسٍق

 زض ثبظاضضا ّب  ، هسٗط ثبٗس ل٘وت ضٍظ اٗي زاضاٖٗزض قطاٗظ فبزٕ ّبٕ نٌسٍق زاضاٖٗضٍظ اضظـ 

ٓ اضظـ ٍالقٖ وٌٌس ّب زض ثبظاض هٌقىؽ ل٘وت زاضاٖٗوِ زض قطاٗظ ذبنٖ  ؛هلان فول لطاض زّس

تقسٗل اٗي تق٘٘ي ٍ زض . ّب ضا تقسٗل ًوبٗس تَاًس ل٘وت ثبظاض زاضاٖٗ هسٗط هٖزاضاٖٗ ً٘ؿت، 

ّبٕ ذطٗس ٍ فطٍـ اٍضاق ثْبزاض زض  زؾتَضالقول ًحَٓ تق٘٘ي ل٘وتّب هسٗط ثبٗس  ل٘وت

وِ  زض نَضتٖ. ضا ضفبٗت وٌسههَة ؾبظهبى ثَضؼ ٍ اٍضاق ثْبزاض گصاضٕ  ّبٕ ؾطهبِٗ نٌسٍق

گصاضٕ ذَز  گصاضٕ، زضذَاؾت اثغبل توبم ٗب ثركٖ اظ ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ زاضًسُ ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ

ًَٗؿٖ، نسٍض ٍ اثغبل ٍاحسّبٕ  پصٗطُ ٔضا اضائِ زّس ٍ هطاحل هطثَط ثِ اثغبل ضا عجك ضٍٗ

اثغبل ٍاحسّبٕ   گصاضٕ وِ زض تبضًوبٕ نٌسٍق هٌتكط قسُ عٖ ًوبٗس، هقبزل ل٘وت ؾطهبِٗ

 .قَز ٕ ثبعل قسُ پؽ اظ وؿط وبضهعز اثغبل، ثِ حؿبة ثبًىٖ ٍٕ ٍاضٗع هٖگصاض ؾطهبِٗ

ظ اضظـ ضٍظ ذبلم اووٖ ث٘كتط  ،گصاضٕ زض ّط ضٍظ ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ ّبٕ نسٍضِ ل٘وت -8-3

گصاضٕ،  ؾطهبِٗ حسّبٕاؾت وِ ٌّگبم نسٍض ٍاآى زل٘ل  .ّبٕ نٌسٍق زض ّوبى ضٍظ اؾت زاضاٖٗ

ّبٕ  زاضاٖٗاضظـ ّب ثِ ذبلم  ثركٖ اظ اٗي ّعٌِٗ .ثپطزاظزا ضّبٖٗ  گصاض ثبٗس ّعٌِٗ ؾطهبِٗ
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زض ٌّگبم نسٍض ٍ . گصاضٕ هحبؾجِ قَز ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ تب ل٘وت نسٍضِ قَز هٖنٌسٍق اضبفِ 

نسٍض ٍ اثغبل وبضهعز ّبٕ نسٍض ٍ اثغبل،  ل٘وتفلاٍُ ثط  ،گصاضٕ اثغبل ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ

 . قَز ضاى اذص هٖگصا گصاضٕ ً٘ع اظ ؾطهبِٗ ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ

ًَٗؿٖ، نسٍض ٍ اثغبل  ّبٕ تق٘٘ي قسُ ثِ قطح ظٗط ضا زض پصٗطُ هسٗط نٌسٍق ثبٗس هْلت -8-4

 :گصاضٕ ضفبٗت ًوبٗس ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ

ًَٗؿٖ، نسٍض ٍ اثغبل ٍاحسّبٕ  هَؽف اؾت، زضذَاؾت پصٗطُ هسٗط -8-4-1

گصاضٕ، حسالل تب  ؾطهبًَِٗٗؿٖ، نسٍض ٍ اثغبل ٍاحس  گصاضٕ ضا هغبثك ضٍٗٔ پصٗطُ ؾطهبِٗ

ّبٕ ٗبزقسُ  وِ هسٗط ثرَاّس زضذَاؾت زضنَضتٖ. ّط ضٍظوبضٕ زضٗبفت ًوبٗس 16ؾبفت 

ّط ضٍظوبضٕ ٗب زض ضٍظّبٕ غ٘طوبضٕ زضٗبفت وٌس، ثبٗس هطاتت ضا اظ  16ضا پؽ اظ ؾبفت 

ٗب  16ّبٖٗ وِ پؽ اظ ؾبفت  ثب زضذَاؾت. عطٗك تبضًوبٕ نٌسٍق ثِ اعلاؿ فوَم ثطؾبًس

وبضٕ ثقس زضٗبفت  ّبٖٗ وِ زض ضٍظ قَز، ّوبًٌس زضذَاؾت ضٍظ غ٘طوبضٕ زضٗبفت هٖزض 

 . قسُ اؾت، ثطذَضز ذَاّس قس

ًَٗؿٖ، نسٍض ٍ  ّبٕ پصٗطُ هسٗط نٌسٍق هَؽف اؾت، پؽ اظ زضٗبفت زضذَاؾت -8-4-2

ّب،  ّبٕ لاظم ضا زض ذهَل لجَل ٗب ضز زضذَاؾت گصاضٕ، ثطضؾٖ اثغبل ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ

ّبٕ نسٍض ٍ اثغبلٖ وِ تأٗ٘س ًوَزُ،  هسٗط نٌسٍق ثبٗس زض هَضز زضذَاؾت .زّس اًجبم

 :ّبٕ ظٗط ضا اًجبم زّس السام

ضٍظ وبضٕ اضاِٗ قسُ  16ّبٕ نسٍض وِ لجل اظ ؾبفت  زض هَضز زضذَاؾت( الف

گصاضٕ ضا ثط اؾبؼ ل٘وت نسٍض ضٍظوبضٕ ثقس ٍ زض هَضز  ثبقٌس، ّط ٍاحس ؾطهبِٗ

ضٍظ وبضٕ ٗب ضٍظ غ٘ط وبضٕ اضاِٗ قسُ  16ِ پؽ اظ ؾبفت ّبٕ نسٍضٕ و زضذَاؾت
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گصاضٕ ضا ثط اؾبؼ ل٘وت نسٍض زٍ ضٍظوبضٕ ثقس نبزض  ثبقٌس، ّط ٍاحس ؾطهبِٗ

 . ًوبٗس

ّبٕ اثغبل، حساوثط تب پبٗبى ؾِ ضٍظوبضٕ پؽ اظ زضٗبفت  زض هَضز زضذَاؾت( ة

ؾت اثغبل گصاضٕ وِ زضذَا زضذَاؾت، هقبزل ل٘وت اثغبل آى ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ

ّبٕ اثغبل، هتٌبؾت ثب آًچِ  ّب اضاِٗ قسُ اؾت ضا پؽ اظ وؿط وبضهعزّب ٍ ّعٌِٗ آى

ثطإ . گصاض هٌؾَض ًوبٗس گصاض تق٘٘ي ًوَزُ اؾت، ثِ ثؿتبًىبض حؿبة ؾطهبِٗ ؾطهبِٗ

ضٍظ وبضٕ اضاِٗ قسُ ثبقس،  16اٗي هٌؾَض چٌبًچِ زضذَاؾت اثغبل لجل اظ ؾبفت 

ضٍظ وبضٕ  16چِ زضذَاؾت اثغبل پؽ اظ ؾبفت  چٌبى ل٘وت اثغبل ضٍظوبضٕ ثقس ٍ

ٗب ضٍظ غ٘ط وبضٕ اضاِٗ قسُ ثبقس، ل٘وت اثغبل زٍ ضٍظوبضٕ ثقس، هلان فول ذَاّس 

گصاضٕ ضا ؽطف  گصاض اظ ثبثت اثغبل ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ هسٗط ثبٗس علت ؾطهبِٗ. ثَز

وَض زض ثب ضفبٗت تكطٗفبت پطزاذت هص -ّفت ضٍظوبضٕ اظ تبضٗد زضٗبفت زضذَاؾت

 .ًوبٗس  گصاض ٍاضٗع ثِ حؿبة ؾطهبِٗ -اؾبؾٌبهِ

ًَٗؿٖ، نسٍض ٍ اثغبل ٍاحسّبٕ  ّبٕ پصٗطُ زضذَاؾت پؽ اظ زضٗبفت هسٗط -8-4-3

 :وٌس گصاضٕ، ثِ قطح ظٗط فول هٖ ؾطهبِٗ

 :ًَٗؿٖ ٗب نسٍض ّبٕ پصٗطُ زض هَضز زضذَاؾت( الف

گصاضٕ تَؾظ  ؾطهبًَِٗٗؿٖ ٗب نسٍض ٍاحس  وِ زضذَاؾت پصٗطُ زضنَضتٖ( 1-الف

ِ ثِ اعلاؿ هسٗط نٌسٍق تأٗ٘س قسُ ثبقس، هسٗط هَؽف اؾت هَضَؿ ضا ثلافبنل

ضٍظوبضٕ پؽ  16گصاضٕ هطثَعِ ضا تب ؾبفت  گصاض ضؾبًسُ ٍ گَاّٖ ؾطهبِٗ ؾطهبِٗ

گصاض  گصاض تق٘٘ي ًوَزُ ثِ ًبم ؾطهبِٗ ، ثط اؾبؼ آًچِ ؾطهبِٗاظ اًقىبؼ ًت٘جِ
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گصاضٕ،  ٍٗٔ پصٗطُ ًَٗؿٖ، نسٍض ٍ اثغبل ٍاحس ؾطهبِٗنبزض ٍ ثِ عطٗك هصوَض زض ض

 .تؿل٘ن ًوبٗس( گصاض ؾطهبِٗ)ثِ شٌٗفـ آى 

گصاضٕ تَؾظ  ًَٗؿٖ ٗب نسٍض ٍاحس ؾطهبِٗ وِ زضذَاؾت پصٗطُ زضنَضتٖ( 2-الف

هَؽف اؾت حساوثط ؽطف ضٍظ وبضٕ ثقس هَضَؿ هسٗط نٌسٍق تأٗ٘س ًكسُ ثبقس، 

هسٗط نٌسٍق هَؽف اؾت ٍجَُ هطثَط ثِ . گصاض ثطؾبًس ثِ اعلاؿ ؾطهبِٗضا 

 .قسُ ٍاضٗع ًوبٗس گصاض ضا عجك ضٍٗٔ هطثَعِ ثِ حؿبة هقطفٖ ؾطهبِٗ

 :ّبٕ اثغبل زض هَضز زضذَاؾت( ة

ثبقس، هسٗط  قسُ اثغبل تَؾظ هسٗط نٌسٍق تأٗ٘س  وِ زضذَاؾت زضنَضتٖ( 1-ة

ٍ  گصاض ضؾبًسُ هَؽف اؾت ؽطف ضٍظ وبضٕ ثقس هَضَؿ ضا ثِ اعلاؿ ؾطهبِٗ

گصاض زض هَلـ  ثِ حؿبة ثبًىٖ ؾطهبِٗ هطثَعِپطزاذت هجبلغ السام ثِ ّوچٌ٘ي 

 .گصاض ثطؾبًس ٍ هَضَؿ ضا ثِ اعلاؿ ؾطهبًِٗوَزُ همتضٖ 

وِ زضذَاؾت اثغبل تَؾظ هسٗط نٌسٍق تأٗ٘س ًكسُ ثبقس، هسٗط  زضنَضتٖ( 2-ة

ًت٘جِ ثِ هكرم قسى هَؽف اؾت هَضَؿ ضا ؽطف ٗه ضٍظوبضٕ پؽ اظ 

گصاض  گصاضٕ هطثَعِ ضا ثِ ؾطهبِٗ گصاض هطثَعِ اعلاؿ زازُ ٍ گَاّٖ ؾطهبِٗ ؾطهبِٗ

 . فَزت زّس

 :گذارْ در صىذيق َاْ سزمأٍ َشٔىٍ -9

ّب  ثركٖ اظ اٗي ّعٌِٗ. قَز نٌسٍق ثِ زٍ ثرف تمؿ٘ن هٖزض گصاضٕ  ّبٕ ؾطهبِٗ ّعٌِٗ -9-1

ّبٕ  زاضاٖٗظـ اضذبلم ثسٗي فلت، ز ٍ َق هّٖبٕ نٌسٍق پطزاذت  اظ هحل زاضاٖٗ

گصاض اذص  ّب، هؿتم٘وبً اظ ؾطهبِٗ ثرف زٗگط اظ اٗي ّعٌِٗ. ٗبثس هٖنٌسٍق وبّف 

ًؾ٘ط هجبلغ )وٌس،  هجبلغٖ وِ نٌسٍق ثطإ زضٗبفت وبلا ٗب ذسهبت پطزاذت هٖ .قَز هٖ
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هكوَل هبل٘بت ثط اضظـ افعٍزُ ثَزُ وِ هبل٘بت ( پطزاذتٖ ثبثت وبضهعز اضوبى نٌسٍق

عجك لَاً٘ي . قًَس زض حؿبة ّعٌِٗ ٗب زاضاٖٗ نٌسٍق هٌؾَض هٖهصوَض حؿت هَضز 

 .قَز هَجَز، ذطٗس اٍضاق ثْبزاض هكوَل هبل٘بت ثط اضظـ افعٍزُ ًوٖ

  زض اؾبؾٌبهِ ل٘س قسُ، ّبٕ نٌسٍق اظ هحل زاضاٖٗلبثل پطزاذت ّبٕ  فْطؾت ّعٌِٗ -9-2

نٌسٍق ٗب فلِ٘ اضوبى ّبٕ عطح زفبٍٕ ثِ ًفـ  ًؾ٘ط ّعٌِٗ ،ّب ثطذٖ اظ اٗي ّعٌِٗ. ؾتا

ثٌٖ٘ ثَزُ ٍ ثِ هَضَؿ زفبٍٕ ٍ هطاحل ٍ ؾطفت  پ٘ف ثِ عَض ولٖ غ٘طلبثل ،نٌسٍق

ّبٕ  ّبٕ تأؾ٘ؽ ٍ ّعٌِٗ ّب ًؾ٘ط ّعٌِٗ ثطذٖ اظ ّعٌِٗ. ثؿتگٖ زاضزپ٘كطفت آًْب 

ّبٕ نٌسٍق پطزاذت  تكى٘ل هجبهـ نٌسٍق، ثب تهَٗت هجوـ نٌسٍق اظ هحل زاضاٖٗ

، تؿْ٘لات ثبًىٖ ؾَزّب ًؾ٘ط وبضهعز هقبهلات، ّعٌٗٔ  ّعٌِٗ ثطذٖ زٗگط اظ. قَز هٖ

اظ  ،ٗب ّعٌٗٔ ًمل ٍ اًتمبل ٍجَُ نٌسٍق ًبم نٌسٍق ّعٌٗٔ ًگْساضٕ اٍضاق ثْبزاض ثٖ

. قَز زٌّسگبى اٗي ذسهبت ٗب تؿْ٘لات تق٘٘ي هٖ هصاوطٓ هسٗط نٌسٍق ثب اضائِعطٗك 

اٗي اه٘سًبهِ  3-9وِ زض ثٌس  ؾتاإ  هجلغ اظ پ٘ف تق٘٘ي قسُ ،ّب ثطذٖ زٗگط اظ ّعٌِٗ

نٌسٍق ّبٕ  زض حؿبةضٍظاًِ هحبؾجِ ٍ  3-9ّبٕ هصوَض زض ثٌس  ّعٌِٗ. آهسُ اؾت

 .قَز هٖهٌؾَض 
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ّبٕ نٌسٍق وِ اظ لجل لبثل  ّبٕ لبثل پطزاذت اظ هحل زاضاٖٗ آى لؿوت اظ ّعٌِٗ -9-3

 :اؾتظٗط جسٍل ثِ قطح  اؾت،ثٌٖ٘  پ٘ف

 محاسثّ َشٔىٍضزح وحًِ  عىًان َشٔىٍ

ه٘لَ٘ى ضٗبل ثب اضائٔ هساضن ( 100)ًَٗؿٖ اٍلِ٘ تب ؾمف ٗىهس  قسُ زض پصٗطُ زضنس اظ ٍجَُ جصة 25/0هقبزل  ّبٕ تأؾ٘ؽ ّعٌِٗ
 .هثجتِ ثب تهَٗت هجوـ نٌسٍق

هبلٖ ثب اضاٗٔ هساضن هثجتِ ثب ؾبل  ه٘لَ٘ى ضٗبل ثطإ ثطگعاضٕ هجبهـ زض عَل ٗه( 20)حساوثط تب هجلغ ث٘ؿت  ّبٕ ثطگعاضٕ هجبهـ نٌسٍق ّعٌِٗ
 .تهَٗت هجوـ نٌسٍق

اظ اضظـ ( 003/0)زضنس اظ اضظـ ضٍظأً ؾْبم ٍ حك تمسم تحت توله نٌسٍق ثقتلاٍُ ؾتِ زض ّتعاض     2ؾبلاًِ  *وبضهعز هسٗط
ٖ   10ضٍظأً اٍضاق ثْبزاض ثب زضآهس ثبثت تحت توله نٌسٍق، ٍ  الحؿتبة  زضنس اظ هبثِ التفبٍت ضٍظأً ؾتَز فلت

ّتب ٗتب هَؾؿتبت هتبلٖ ٍ     گصاضٕ ثبًته ّبٕ ؾطهبِٗگصاضٕ زض گَاّٖ ؾپطزُ ٗب حؿبةفتٖ ًبقٖ اظ ؾپطزُزضٗب
 .الحؿبة زضٗبفتٖ ّوبى ًَؿ ؾپطزُ زض ظهبى افتتبح ؾپطزُافتجبضٕ اٗطاًٖ ًؿجت ثِ ثبلاتطٗي ؾَز فلٖ

ه٘لَ٘ى ضٗبل ٍ حساوثط  100حسالل  ّبٕ نٌسٍق ٍ زضنس اظ هتَؾظ ضٍظأً اضظـ ذبلم زاضاٖٗ 2/0ؾبلاًِ  *وبضهعز هتَلٖ
 .ه٘لَ٘ى ضٗبل اؾت 200

 .تمسم تحت توله نٌسٍقزضنس اظ اضظـ ضٍظأً ؾْبم ٍ حك 5/1ؾبلاًِ  *وبضهعز ضبهي ًمسقًَسگٖ 

 .ه٘لَ٘ى ضٗبل 50ؾبلاًِ هجلغ ثبثت  العحؤ حؿبثطؼ حك

 .ثبقس ّبٕ نٌسٍق زض آغبظ زٍضٓ اٍلِ٘ تهفِ٘ هٖ م زاضاٖٗاضظـ ذبل( 003/0)هقبزل ؾِ زض ّعاض  **وبضهعز تهف٘ٔ نٌسٍق ثطإ هسٗط

 ***ّب فضَٗت زض وبًَىٍ  حك پصٗطـ
ّتب عجتك همتطضات     ّبٕ هصوَض، هكطٍط ثطاٌٗىِ فضَٗت زض اٗتي وتبًَى   هقبزل هجلغ تق٘٘ي قسُ تَؾظ وبًَى

 .اججبضٕ ثبقس ٗب فضَٗت ثِ تهَٗت هجوـ نٌسٍق ثطؾس

بضًوب افعاض، ت ّبٕ زؾتطؾٖ ثِ ًطم ّعٌِٗ
 ****ٍ ذسهبت پكت٘جبًٖ آًْب

ّبٕ پكت٘جبًٖ آًْب ؾبلاًِ تب ؾمف  اًساظٕ تبضًوبٕ آى ٍ ّعٌِٗ افعاض نٌسٍق، ًهت ٍ ضاُ ٕ زؾتطؾٖ ثِ ًطم ّعٌِٗ
 .ه٘لَ٘ى ضٗبل ثب اضاِٗ هساضن هثجتِ ٍ ثب تهَٗت هجوـ نٌسٍق 200

ضٍظ وبضٕ ّبٕ  زاضاٖٗاضظـ ذبلم  اٍضاق ثْبزاض ٗباضظـ  ضٍظاًِ ثطاؾبؼًمسقًَسگٖ ٍ ضبهي ٍ  ، هتَلٖوبضهعز هسٗط*  

اقربل ٗبزقسُ وبضهعزٕ ثبثت ضٍظ اٍل . قَز هحبؾجِ هّٖبٕ ثبًىٖ زض ضٍظ لجل الحؿبة زضٗبفتٌٖ ؾپطزٍُ ؾَز فلٖلجل 

 . وٌٌس فقبل٘ت نٌسٍق زضٗبفت ًوٖ

]اًِ ثطاثط گصاضاى زض عَل فوط نٌسٍق ضٍظ ثِ هٌؾَض تَظٗـ وبضهعز تهفِ٘ ث٘ي توبم ؾطهبِٗ**
365

003/0

n
زض ذبلم  طةض [

ٗب عَل فوط نٌسٍق ثِ ؾبل  2، ثطاثط اؾت ثب n. قَز ّب شذ٘طُ هٖ زض حؿبة ،ّبٕ نٌسٍق زض پبٗبى ضٍظ لجل اضظـ زاضاٖٗ

ّبٕ ضٍظ لجل  ّبٕ نٌسٍق ثب ًطخ اضظـ ذبلم زاضاٖٗ [ٗه زض ّعاضثِ ]ّط ظهبى شذ٘طٓ نٌسٍق  .ّط وسام ووتط ثبقس

ّطگبُ زض ضٍظّبٕ ثقس اظ تَلف هحبؾجٔ . قَز ّبٕ نٌسٍق هتَلف هٖ ضؾ٘س، هحبؾجٔ شذ٘طٓ تهفِ٘ ٍ ثجت آى زض حؿبة

 . ٗبثس ؾبظٕ ثِ قطح ٗبز قسُ ازاهِ هٖ شذ٘طٓ ثجت قسُ وفبٗت ًىٌس، اهط شذ٘طُ ،ّب ٗبز قسُ زض اثط افعاٗف ل٘وت زاضاٖٗ

 . ضٗبل اؾت ه٘لَ٘ى 50ّب حساوثط ثطاثط  ّبٕ حك پصٗطـ ٍ فضَٗت زض وبًَى هجوَؿ ّعٌِٗ ***

نٌسٍق لبثل  ّٕب ٖٗهجوـ اظ هحل زاضا تٗپؽ اظ تهٍَ ذسهبت پكت٘جبًٖ  تبضًوب، ،افعاض  ًطم ثِ ٖزؾتطؾ ّٕب ٌِّٗع****

 .قَزٖ ه طُ٘شذ بٗعَض ضٍظاًِ هؿتْله ٍ ثِ نٌسٍق ثجت قسُ  ّٕب زض حؿبة طٗپطزاذت اؾت ٍ تَؾظ هس



 [در سهام، در انداسۀ کوچک و با پزداخت سود]مشتزک امید توسعه گذاری  سزمایه  یدنامة صندوقام

 

 

20 

 

قًَس، لاظم  بضج هطثَط ثِ زضٗبفت ذسهبت ٗب ذطٗس وبلا وِ هكوَل هبل٘بت ثط اضظـ افعٍزُ هٖزض هَضز هر: تَض٘ح جسٍل
اؾت هبل٘بت ثط اضظـ افعٍزُ ً٘ع هغبثك لَاً٘ي هحبؾجِ ٍ ّوعهبى ثب هربضج ٗبز قسُ، حؿت هَضز زض حؿبة ّعٌِٗ ٗب 

 .زاضاٖٗ هطثَعِ ثجت قَز
 
 

 :زاذت قَز فجبضتٌس اظاض پط گص ّبٖٗ وِ ثبٗس تَؾظ ؾطهبِٗ ّعٌِٗ -9-4

 کىىذٌ درٔافت ضزح عىًان َشٔىٍ

 
 

 کارمشد صذير

 تخص ثاتت( الف
 .گصاضٕ  ضٗبل ثطإ نسٍض ّط گَاّٖ ؾطهبِٗ 500000هجلغ  

 

 
 هسٗط
 
 
 
 

 :تخص متغٕز ( ب 
 ًساضز   

 هسٗط

 کارمشد اتطال

 :تخص ثاتت ( الف]
 .گصاضٕ ضٗبل ثطإ اثغبل ّط گَاّٖ ؾطهبِٗ  500000 هجلغ

 
 

 :تخص متغٕز ( ب
 ًساضز

 
 هسٗط
 
 

 نٌسٍق

  
 
 
 

 

 گذاران گذارْ وشد سزمأٍ حذاقل ي حذاکثز ياحذَاْ سزمأٍ -11
وِ ثطإ قطٍؿ زٍضٓ ( هوتبظ ٍ فبزٕ) گصاضاى گصاضٕ ًعز ؾطهبِٗ حسالل تقساز ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ

ٍضٓ فقبل٘ت ذَز نٌسٍق زض عَل ز. گصاضٕ اؾت ٍاحس ؾطهبِٗ 50000 فقبل٘ت ضطٍضت زاضز ثطاثط

تقساز ٍاحس  500000نٌسٍق زض ّط ظهبى حساوثط تب . هلعم ثِ ضفبٗت حسالل هصوَض ً٘ؿت

اضٕ  گص ثب تَجِ ثِ آًىِ تقساز ٍاحسّبٕ ؾطهبِٗ. ذَاّس زاقت( هوتبظ ٍ فبزٕ)گصاضٕ  ؾطهبِٗ
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ز تقسا 490000ثٌبثطاٗي نٌسٍق زض ّط ظهبى حساوثط  ،ٍاحس ثبثت اؾت 10000 هوتبظ ثِ تقساز

 .  گصاضاى ذَاّس زاقت گصاضٕ فبزٕ ًعز ؾطهبِٗ ٍاحس ؾطهبِٗ

 اطلاع رساوٓ -11

گصاضاى  ًكبًٖ تبضًوبٕ نٌسٍق ثطإ اعلاؿ ضؾبًٖ ٍ اضاٗٔ ذسهبت اٌٗتطًتٖ ثِ ؾطهبِٗ

                                      www.omid-fund.com   :فجبضتؿت اظ 

تق٘٘ي ّب ٍ هَاضز  ثبقس وِ توبهٖ اعلافِ٘ هٖ اطلاعات ظًبهٔظًبهٔ وث٘طالاًتكبض نٌسٍق ضٍضٍ ّوچٌ٘ي

 .قَز نٌسٍق جْت اعلاؿ فوَم زض آى هٌتكط هٖ زض اؾبؾٌبهٔ قسُ
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 :اسامٓ ي امضاْ صاحثان امضاْ مجاس ارکان -12
 

سمت در  وام رکه صىذيق ردٔف

 صىذيق

ضمارٌ ريسوامٍ 

 رسمٓ

وام ي وام خاوًادگٓ صاحثان 

 امضاْ مجاس

 ومًوٍ امضاء

1 
ضزکت کارگشارْ 

 مفٕذ
 19533 مذٔز صىذيق

 حو٘س آشضذف -1
 

 ّبزٕ هْطٕ  -2
 

2 
ضزکت کارگشارْ 

 مفٕذ

قذ ضامه و

 ضًوذگٓ
19533 

 حو٘س آشضذف  -1
 

 ّبزٕ هْطٕ  -2
 

3 

سسٍ ؤم

حساتزسٓ ي 

خذمات مذٔزٔت 

 صذر

 19430 متًلٓ صىذيق

 هحوَز نسض  -1
 

 ّبزٕ ثبثبپَض -2
 

4 

سسٍ ؤم

حساتزسٓ دش ي 

 َمکاران

 18936 حساتزس
 ظازُؾ٘س حؿ٘ي فطة -1

 

 ثْطٍظ زاضـ  -2
 

 


